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Большую долю ответственности за сохранение психического здоровья подрастающего поколения несёт  система общего обязательного образования. Данная система по данным медико-психолого-педагогических исследований становится все более  здоровьезатратной, особенно в результате  реализации новых стандартов. Любое нововведение должно требует адаптации к новым условиям деятельности всех участников образовательного процесса. У педагогов возникла потребность в овладении здоровьесберегающими технологиями, которые могут стать неотъемлемой частью образовательной системы. Деятельность педагогов основана на принципах единства состояния здоровья, успешности обучения и творческой реализации.  Приоритетную роль в осуществлении данного принципа может сыграть дополнительное образование, где идея развития творческой личности является ведущей, а уровень мотивации педагогов и обучающихся  к познанию, творчеству и общению достаточно высок. Пластичность  и творческий характер системы дополнительного образования являются важными свойствами для организации внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС.
Основными задачами педагогов дополнительного образования  являются: обеспечение необходимых условий для развития личностных и метапредметных компетенций обучающихся, укрепление их здоровья, социальная адаптация к новым условиям образовательной среды  и социализация   к жизни  в  обществе, формирование общей культуры, организация содержательного досуга. Главный результат организации личностно ориентированного дополнительного образования — создание условий для выстраивания индивидуального образовательного маршрута ребенка в рамках учреждения дополнительного образования детей или другого образовательного пространства (например, школы), в котором развивается ребенок.
Соответственно  для реализации этих компетенций  стоит задача формирования у учащихся творческого мышления, умений устанавливать связи между фактами, выявлять закономерные отношения между понятиями и явлениями окружающего мира, творчески мыслить, личностно расти и быть эмоционально и морально устойчивым.
 Одним из путей решения этой задачи является построение педагогического процесса на интегративной основе. Интегративный подход в обучении является специфической формой обеспечения комплексности, целостности знаний обучающихся, формирования у них системного мышления и научного мировоззрения.
Интегративный подход позволяет педагогу расширить границы предметности, указать учащемуся путь поиска решения проблем, используя все знания, выходящие далеко за рамки отдельного предмета. Наиболее оптимальными на наш взгляд для развития детей и их здоровьесбережения являются интегрированные программы,  как инновационные эффективные педагогические технологии. 
Чтобы проверить развивающий и здоровьесберегающий эффект интегрированных педагогических технологий мы провели небольшое исследование, как на базе школы, так и на базе ДЮЦ. 
 Цель данного исследования: определить эргономичность интегрированных педагогических технологий и  особенности их реализации в условиях ФГОС во  взаимодействии  дополнительного и общего образования, как в условиях учреждения дополнительного образования, так и в условиях общеобразовательной школы.
Дополнительное образование правомерно определить как социально-педагогическую систему, в которой осуществляется качественное обучение и социальное воспитание подрастающего поколения педагогами-профессионалами и специалистами разнообразных профессий. Это усиливает значение дополнительного образования в общей системе образования. Социально-педагогической составляющей и образовательно-воспитательным фактором в этой системе выступают: содержание образовательных, культурно-досуговых и рекреационно-оздоровительных программ.  Поэтому в качестве основной на данном этапе эксперимента была использована «Методика диагностики педагогических технологий на эргономичность» (автор Л.Б. Симаганова [1]. Выбор данной методики был обусловлен комплексностью её показателей, которые совпадают с задачами нашего эксперимента по решению противоречия между повышением эффективности педагогических технологий и ухудшением здоровья подрастающего поколения. Наряду с решением образовательных задач в процессе обучения должны решаться задачи по эргономичности самого процесса обучения.
Спроектированную педагогическую технологию следует считать эргономичной, если она эффективна, безопасна для здоровья обучающихся и способствует развитию личности.
Каждый показатель является интегральным и предусматривает использование соответствующих диагностических методик, адаптированных к педагогическому процессу. Данные методики вошли в схему мониторинга УВП ДЮЦ №1.
Эффективность педагогических технологий оценивалась по следующим критериям:
1) соответствие требованиям к образовательным программам;
2) использование интеграции в программе (интегрированные технологий в блоках, полностью интегрированная программа);
3) широта спектра применения программы (возрастной состав групп от 6 до 11 лет, реализация программы в условиях сетевого взаимодействия и реализации ФГОС НОО); 
4) разнообразие педагогических технологий/их уникальность. 
Также учитывались достижения обучающихся и результативность образовательного процесса и удовлетворённость им. Важным критерием являются  условия реализации программы.
Критерии оценивались на основании проведенных исследований образовательных программ педагогов, условий их реализации, достижений, психологической диагностики обучающихся  и самих педагогов.
     Удовлетворенность воспитанников  образовательным  процессом  в ДЮЦ №1 составляет 95,9%. Данные получены в результате изучения мотивации к образовательной деятельности (методика М.В. Матюхиной) и социологического опроса воспитанников и их родителей.
Успешность в обучении, развитии и воспитании детей  во многом зависит от мотивации. Проведенные исследования позволили выявить три уровня мотивации.  К высокому уровню развития мотивации относятся самосознание, учебно-познавательные и творческие мотивы, сочетающиеся с мотивами достижения успеха (52,7%). К среднему уровню развития мотивации относятся социальные мотивы (учиться, чтобы уважали, принимали и любили – 43,2%). Низкий уровень развития мотивации предполагает, что ребенок учится по настоянию родителей или чтобы получить разного рода вознаграждения (4,1%).
Оценка адекватности нагрузки на занятиях проводится  по методике САН (самочувствие, активность, настроение)  и по тесту Б. Бурдона (корректурная проба)  для младших школьников.
Занятия с использованием интегрированных технологий  улучшают у обучающихся  самочувствие, повышают активность  и настроение. Отсюда можно сделать вывод: нагрузки на занятиях педагогов дополнительного образования во внеурочной деятельности  адекватны психофункциональным возможностям детей,  не наносят ущерба  здоровью и развитию.
Диагностика личностной сферы и отношения к профессиональной деятельности педагогов проводилась по следующим показателям: творческий потенциал (Л.Г. Федоренко «Каков ваш творческий потенциал»); эмоциональная устойчивость (методика «Определение душевного равновесия» С.Степанова);  стрессоустойчивость (Тест «Стрессоустойчивость» С. Коухена, Г. Вильямсона); САН (самочувствие, активность, настроение) (А.А. Крылов); диагностика профессионального выгорания «Оценка синдрома профессионального выгорания» Н.Е. Водопьяновой); самореализации («Диагностика уровня саморазвития в профессионально-педагогической деятельности «Л. Н. Бережнова).
По результатам исследования выявлено, что большинство педагогов имеют средний уровень по большинству  показателей. Выраженный творческий потенциал и уровень саморазвития у большинства педагогов, участвующих в инновационной деятельности имеют значения «выше среднего» и «верхняя граница нормы». Радует высокая активность педагогов, умение регулировать свои эмоции, хорошее настроение. К сожалению, в большинстве случаев удовлетворенность профессией не имеет высоких показателей. У большинства это связано с недостаточной материальной обеспеченностью педагогов.
 Для оценки критериев эргономичности по каждой шкале  использовалась 5-бальная система оценок, так как она является более гибкой. Результаты по всем критериям находятся в диапазоне 
Интегрированные педагогические технологии, применяемые педагогами дополнительного образования, можно считать эргономичными, если они эффективны, сохраняют здоровье и способствуют творческому и личностному развитию обучающихся  и педагогов.
Методика предусматривает  20 показателей эргономичности, максимально возможный балл по общему уровню эргономичности  – 100. Для расчета уровней показателей эргономичности были использованы матрицы, предложенные в методике Л.Б. Симагановой: 
0 ≤ Э≤ 40 – низкая эргономичность;
40 ≤Э≤ 80 – средняя эргономичность;
80 <Э≤ 100 – высокая эргономичность.
Мы получили следующие значения эргономичности: общая эргономичность педагогических технологий реализуемых на базе школы соответствует 92,8 балла, а на базе ДЮЦ – 95,2 балла.
Интегрированные педагогические технологии «работают» достаточно эффективно с высокой эргономичностью в любой образовательной среде. Однако в результате снижения организации условий по реализации программ педагогов эргономичность технологий применяемых на базе школы снижается.
Интегрированные педагогические технологии, применяемые педагогами дополнительного образования,   как в условиях учреждения дополнительного образования, так и на базе общеобразовательных школ можно считать эргономичными, так как они эффективны, сохраняют здоровье и способствуют творческому и личностному развитию обучающихся  и педагогов.
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